
LEREN VOOR MORGENCOÖPERATIE
Spelers uit het onderwijs(systeem) Spelers uit de hoek van duurzame ontwikkeling

Ruud Koornstra
Nationale energiecommissaris
“Wat die handige (V)MBO-ers in hun schuurtje ontwikkelen kan het verschil maken in 
de energietransitie.”

Prof. dr. ir. Arjen Wals
Wageningen Universiteit
“We moeten jongeren 
opleiden en uitrusten met 
competenties die hen in 
staat stellen de wereld te 
verduurzamen.”

Visie van de 
Coöperatie Leren voor Morgen

Het is onze gezamenlijke opgave om nieuwe generaties 
op te leiden met competenties om te werken aan de 
vraagstukken van de toekomst, de Sustainable 
Development Goals, en de bereidheid om concrete 
bijdragen daaraan te leveren. Naast theoretische 
vakkennis gaat het dan om kritisch denken, afwegingen 
maken, samenwerken, scenario’s bouwen en de durf 
en het vertrouwen om te doén.

Tex Gunning
CEO Leaseplan
“We leiden onze kinderen op om succesvol 
te worden in de wereld van gisteren. 
Ik wil dat mijn kinderen opgeleid worden 
om gelukkig te worden in de wereld van 
morgen.”

Kees Meijnen
Stiels Straatmeubilair
“Innovaties komen steeds meer vanuit de maak-industrie. Het MBO moet onze 
jongeren enthousiast maken om met hun ideeën te durven komen.”

Roel van Raaij
Ministerie van Economische Zaken 
“Werken bij de overheid aan het realiseren van 
complexe maatschappelijke opgaven vereist 
medewerkers die hun specialistische vakkennis 
interdisciplinair inzetten en die bovendien breed 
maatschappelijk en sociaal georiënteerd zijn.”
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VOORTGEZET  ONDERWIJS 12-18 JAAR   VOORTGEZET  ONDERWIJS 12-18 JAAR   

PRIMAIR ONDERWIJS  4-12 JAARPRIMAIR ONDERWIJS  4-12 JAAR

KINDEROPVANG 0-4 JAARKINDEROPVANG 0-4 JAAR

MIDDELBAAR  BEROEPSONDERWIJS 16-20 JAARMIDDELBAAR  BEROEPSONDERWIJS 16-20 JAAR

HOGER ONDERWIJS 18-22 JAARHOGER ONDERWIJS 18-22 JAAR


